	附件1

	甘肃土木工程科学研究院有限公司高层次人才和急需紧缺人才招聘岗位及资格条件

	序号
	岗位名称
	专业/执业资格要求
	学历/职称
	年龄要求
	资格条件

	1
	注册给水排水工程师
	给排水科学与工程、环境工程等相关专业；持有有效的注册公用设备工程师（给水排水）执业资格证书
	本科及以上学历或副高级及以上职称
	年龄50周岁及以下（1975年7月31日以后出生），特别优秀的可适当放宽年龄条件
	具备5年及以上相关专业设计经验，熟悉国家及地方相关设计规范、标准；具备独立承担中型及以上项目给排水专业设计的能力；责任心强，具备良好的沟通协调能力、团队合作精神和解决问题的能力。

	2
	注册电气工程师
（供配电、发输变电）
	电气工程及其自动化、建筑电气与智能化等相关专业；持有有效的注册电气工程师（供配电、发输变电）执业资格证书
	本科及以上学历或副高级及以上职称
	年龄50周岁及以下（1975年7月31日以后出生），特别优秀的可适当放宽年龄条件
	具备5年及以上相关专业设计经验，精通国家和行业电气设计规范；能独立完成中大型项目的电气专业设计任务；思维严谨，具备良好的学习能力、沟通能力和抗压能力。

	3
	注册动力工程师
	热能与动力工程、建筑环境与能源应用工程、过程装备与控制工程等相关专业；持有有效的注册公用设备工程师（动力）执业资格证书
	本科及以上学历或副高级及以上职称
	年龄50周岁及以下（1975年7月31日以后出生），特别优秀的可适当放宽年龄条件
	具备5 年以上相关专业设计经验，熟悉压力管道设计规范（如GC类）、锅炉及压力容器相关法规；具备独立承担项目动力系统设计的能力，了解主流动力设备性能；工作细致认真，具备良好的分析判断能力和团队协作精神。

	4
	注册岩土工程师
	土木工程、结构工程、建筑工程、工业与民用建筑等相关专业；持有有效的一级注册结构工程师执业资格证书
	本科及以上学历或副高级及以上职称
	年龄50周岁及以下（1975年7月31日以后出生），特别优秀的可适当放宽年龄条件
	具备5年以上相关专业设计经验，熟悉岩土工程国家及地方相关规范、标准；具有独立承担中型及以上项目岩土工程勘察、设计或分析工作的经验；精通岩土工程勘察、设计、分析的基本理论、原理和方法；熟练掌握地基基础、基坑支护、边坡稳定、地基处理等专项设计。

	5
	一级注册结构工程师
	土木工程、结构工程、建筑工程、工业与民用建筑等相关专业；持有有效的一级注册结构工程师执业资格证书
	本科及以上学历或副高级及以上职称
	年龄50周岁及以下（1975年7月31日以后出生），特别优秀的可适当放宽年龄条件
	具备5年及以上相关专业设计经验，熟悉国家及地方相关设计规范、标准；具备独立承担中型及以上项目结构专业设计的能力；责任心强，具备良好的沟通协调能力、团队合作精神和解决问题的能力。

	6
	注册咨询工程师
	建筑工程管理、工程造价、土木工程等相关专业；持有有效的咨询工程师（投资）登记证书
	本科及以上学历或副高级及以上职称
	年龄45周岁及以下（1980年7月31日以后出生），特别优秀的可适当放宽年龄条件
	具备5年及以上相关专业工作经验，熟悉与工程建设有关的经济、管理、金融和法律等方面的知识；责任心强，具备良好的沟通协调能力、团队合作精神和解决问题的能力。


